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Votre
expert-comptable Mettre 'humain au coeur des decisions stratégiques
Notre vision
, Un dialogue social equilibré est source de vitalité
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Apporter au CSE de nouveaux instruments pour plus de légitimité

Nos valeurs LEXPERT QUI VOUS DONNE
Humanisme, partage, ecoute, disponibilite, innovation, réeussite U N E LO N G U E U R D'A\/AN C E
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Situation

économique
et financiére

ses composantes et
ses perspectives

Pour mieux comprendre
les comptes présentes,

Politique c@

g sociale,
=/ _ conditions
Orientations de travail &
stratégiques emploi

Pour mieux apprécier
les enjeux sociaux

en termes d'effectifs,
de rémunération,

de carriére et

de conditions de travail

Pour mieux maitriser
les enjeux de votre
secteur d'activité et
pour mieux mesurer

les conséquences

des stratégies présentées

L EGALITE FEMMES-HOMMES

Vous proposer un diagnostic
et un plan d'actions pour:

= favoriser les évolutions de carriere
= équilibrer les écarts de salaires...
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&8 FORMATION
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Vous proposer différentes approches
pédagogiques :

= présentiel
= webinaire

= e-learning
= serious game
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Santé, sécuriteé
et conditions
de travail

Pour mieux anticiper

les conséquences

des projets présentes

par Lentreprise
(demenagement, réorganisation...)

Pour analyser les risques
graves (risques psychosociaux,
risques chimiques...)

{@ ACCOMPAGNEMENT

Vous aider a negocier
tous vos accords

=> Protocole d'accord préélectoral (PAP)

= Accords d'entreprise

=> Négociation annuelle obligatoire (NAO)

=> Durée et aménagement du temps de travail
= Analyse de compeétences et de qualification
=> Participation et intéressement

=> Télétravail et droit a la déconnexion

< Egalité professionnelle
=> Qualité de vie au travail
=» Handicap

= Senior
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Vous proposer

une assistance juridique accessible

depuis votre mobile.

Un avocat ou un juriste est a votre disposition

pour répondre instantanément a toutes

vos questions en droit social : CSE, harcelement...

Téléchargez gratuitement l'application sur
www.nosdroits.fr

DISPONIBLE SUR # Télécharger dans
» Google Play [l @ I’App Store

Vous former sur-mesure

>

Réles, droits, obligations
des representants du personnel

Fonctionnement du CSE

Tenue securisee des comptes du CSE

Maitrise des fondamentaux de l'analyse financiere
Base de Données Economiques et Sociales (BDES)
Reglement General sur la Protection des Donnees
(RGPD)

Index et égalité
Femmes-Hommes

Négociation

Risques psychosociaux
Fusion/réorganisation
Harcelement moral

Risques physiques

Réferent harcelement sexuel
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